VsSeobecne zdavazné nariadenie Obce Likavka
c. 2/2014
o urceni dotacie na prevadzku a mzdy na dieta materskej
skoly
a dieta skolského zariadenia na rok 2015

Obecné zastupitel'stvo Obce Likavka v silade s § 6 ods. 1 zakona ¢. 369/1990 Zb.
0 obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov, s § 6 ods. 12 pism. c) zdkona ¢.
596/2003 Z. z. Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, s §19 zakona C.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov a s § 7 zakona ¢. 583/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsSich predpisov sa uznieslo na tomto

vSeobecne zavaznom nariadeni.

I.
Uvodné ustanovenia
§1
Ucel vSeobeche zavazného nariadenia

Uc¢elom vseobecne zaviazného nariadenia je urcenie vysky dotacie a spdsobu
pouzitia dotacie na mzdy a prevadzku na:

a) dieta materskej sSkoly,

b) dieta a Ziaka Skolského zariadenia,

c) na potencialneho stravnika v zariadeni Skolského stravovania

§2

Vymedzenie pojmov
1. Dotacia na mzdy je financna dotdcia, ktord je urena na bezné vydavky
a zahfiia vydavky na mzdy a platy vratane poistného a prispevku zamestnavatela
do poistovni za zamestnancov, ktori zabezpecuju vychovno - vzdeldvaci proces
a za zamestnancov, ktori zabezpecuju prevadzku Skoly a Skolského zariadenia.
Dalej zahffia vydavky na odchodné pri prvom skonceni pracovného pomeru po
nadobudnuti naroku na starobny déchodok a na odmenu za pracovné zasluhy pri
dosiahnuti 50 rokov veku vyplacané podla osobitnych predpisov maximalne vo
vySke dohodnutej v kolektivnej zmluve vysSsSieho stupna, vydavky na nemocenské
davky a Urazové davky hradené zamestnavatelom podla osobitych predpisov.
2. Dotéacia na prevadzku je finan¢nd dotacia, ktora je ur¢ena na bezné vydavky
Skél a Skolskych zariadeni podla § 1 a zahfiia vsetky vydavky za tovary a sluzby
definované Ministerstvom financii SR v ekonomickej klasifikacii rozpoctove;j
klasifikacie v kategdrii 630 - tovary a sluzby.
3. Hospodérnost je minimalizovanie ndkladov na vykonanie cinnosti alebo
obstaranie tovarov, prac a sluzieb pri zachovani primeranej Urovne a kvality.
4. Efektivnost je maximalizovanie nékladov na vykonanie cinnosti vo vztahu
k disponibilnym verejnym prostriedkom.
5. U&innost je vztah medzi pldnovanym vysledkom ¢&innosti a skutoc¢nym
vysledkom cinnosti vzhladom na pouzité verejné prostriedky.
6. Ucelnost je vztah medzi urCenym Ucelom pouzitia verejnych prostriedkov
a skutoCnym ucelom pouzitia.
7. Vykonovy ukazovatel je:



a) pocCet deti materskej Skoly, ktory sSkola vykazala k 15. septembru bezného
kalendarneho roka v $tatistickom vykaze Skol (MSVVS) 40-01,

b) pocet potencidlnych ZzZiakov v Skolskom klube deti, ktoré Skola a Skolské
zariadenie vykazali k 15. septembru bezného kalendarneho roka v sStatistickom
vykaze Skol (MSVVS) 40-01,

c) pocet potencialnych stravnikov - Ziakov zakladnej Skoly k 15. septembru
bezného kalendarneho roka v Statistickom vykaze Skol (MSVVS) 40- 01.

.
§3
Dotacia na mzdy a prevadzku skol a skolskych zariadeni
na jeden vykonovy ukazovatel

1. Obec Likavka urcuje ro¢nu vysku dotacie na mzdy a prevadzku skol a skolskych
zariadeni v jej zriadovatelskej poOsobnosti na jeden vykonovy ukazovatel
nasledovne:
a) dieta materskej skoly - 1563,74 €
b) potencidlny ziak skolského klubu deti - 107,07 €
c) potencialny stravnik v skolskej jedalni - 119,03 €
2. Vyska dotacie pre Skolu a Skolské zariadenie sa urci ako sucin poctu
vykonovych ukazovatelov vykazanych podla §2 ods. 7 tohto VZN a vysky dotacie
na mzdy a prevadzku na jeden vykonovy ukazovatel urcenej podla jednotlivych
kategdrii skol a Skolskych zariadeni v § 3 ods. 1 tohto vSeobecne zdvazného
nariadenia. Dotacia sa poskytuje v celych eurach po matematickom zaokruhleni
sucinu.
3. Celkova dotacia na rok 2015:

a) pre deti materskej skoly - 132.918,- €

b) pre potencialnych Ziakov Skolského klubu deti - 26.339,- €

c) pre potencialnych stravnikov v Skolskej jedalni - 29.281,- €
84

Termin a sposob poskytovania dotacie
1. Obec Likavka oznédmi Zakladnej Skole s materskou Skolou Likavka vySku
dotacie na rok 2015 najneskdr do 31. januara 2015.
2. Dotacia stanovena podla § 3 ods. 2 tohto vSeobecne zavazného nariadenia
bude poskytovand prijimatelovi dotidcie mesacne vo vyske 1/12 rocnej dotacie
najneskdér do 25. dna prislusného mesiaca. V pripade, ze 25. den v prislusnom
mesiaci pripadne na den pracovného pokoja bude mu dotacia poskytnuta prvy
pracovny den po dni pracovného pokoja.
3. Obec Likavka poskytne dotaciu na mzdy a prevadzku materskej Skole,
Skolskému klubu deti, zariadeniu Skolského stravovania, ktoré su sudcastou
Zakladnej skoly s materskou Skolou Likavka s pravnou subjektivitou a ktorej je
zriadovatelom, na vydavkovy Ucet Zakladnej skoly s materskou Skolou.
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§5
Pouzitie dotacie
1. Prijimatel dotacie je povinny pridelené financné prostriedky pouzit v sulade
s rozpisom dotacie. Pouzité financné prostriedky musia byt vynalozené
hospodarne, efektivne, Ucinne a Ucelne.

§6
Zuctovanie dotacie



1. Prijimatel dotacie v zriadovatelskej po6sobnosti obce Likavka, ktorému bola
dotédcia poskytnutd podla § 4 je povinny zUcltovat dotdciu s poskytovatelom
jedenkrat ro¢ne, a to k 31. decembru 2015.

2. Vpripade, ze poskytnutd dotacia nebude vycCerpana k 31. decembru
prislusného kalendarneho roka, je prijimatel povinny nevyclerpanu cast dotacie
vratit spat na Ucet obce Likavka a to najneskér do 31. decembra 2015.

§7
Kontrola pouzitia dotacie

1. Finan¢nd kontrolu na Useku hospodarenia s financnymi prostriedkami
pridelenymi podla tohto vseobecne zdvazného nariadenia vykonava obec Likavka
a ostatné opravnené organy.

2. Prijimatel dotécie je povinny pri kontrole predlozit vSetky doklady preukazujluce
hospodarne, efektivne, ucelné a ulinné vynalozenie pridelenych finan¢nych
prostriedkov.

V.
Spolocné, prechodné a zaverecné ustanovenia
§8
Spoloc¢né ustanovenia

1. Zmena vysky dotacie na mzdy a prevadzku SkoOl a skolskych zariadeni
zriadenych na Uzemi obce Likavka sa mo6ze uskutocnit len zmenou vSeobecne
zdvazného nariadenia.
2. Dotacia poskytnuta Skolam a Skolskym zariadeniam podla §1 tohto vSeobecne
zavazného nariadenia bude schvalenda v rozpocte obce Likavka na rozpoctovy rok
2015.

§9
Zaverecné ustanovenia

1. VSeobecne zavazné nariadenie o urceni vysky dotacie na mzdy a prevadzku
Skél a skolskych zariadeni na kalendarny rok 2015 nadobuda Gcinnost 1. janudra
2015.

2. Dnom nadobudnutia ucinnosti tohto vSeobecne zavazného nariadenia sa rusi
VZN €. 3/2013.

3. VSeobecne zavazné nariadenie o urCeni vysky dotacie na mzdy a prevadzku
Skol a Skolskych zariadeni na kalendarny rok 2015 bolo schvalené Obecnym
zastupitel'stvom v Likavke uznesenim ¢. 19/2014-7 dna 15.12.2014.

V Likavke dna 16.12.2014

Ing. Marian
Javorka, v. r.
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